Lasarettet i Enkdping

Jag valde ortopediska
rehabiliteringsavdelningen




Det dr sa patientndra

Attarbeta ”Jag trivs med att jobba s& pa-
I team ér vik- tientnara, vi ser verkligen till
tigt fér mig varje patients behov. Jag gillar
ocksa var sammanhallning
och att vijobbariteam.”

Meningsfullt ochroligt

"Det ar roligt att se patienternas
framsteg varje dag - mitt jobb
kanns verkligen meningsfullt.
Sen gillar jag att vi skrattar
mycket pa jobbet ocksa.”

Motiverade patienter

Det ar sa tacksamt att arbeta med vara
patienter, alla ar sa motiverade. Det ar
ocksa givande att varda patienter i olika
aldrar och med olika livssituationer.

Jag tycker om att arbetaiteam
Vi har ett unikt teamarbete.
Alla ar nyfikna och stravar mot
samma mal. Allas rost ar viktig
och alla [ar av varandra.

Bade patient och personal ar
motiverade”.

Underbar

kansla att

hjdlpanagon att
na sina mal



Utveckling, utbildning och férdjupningar

”Det ar sa utvecklande och jag lar mig jattemyck-

et, hela tiden. Varje dag ar unik och varje patient ar
ocksa unik och kommer med nya behov. Jag har en
trygghet i teamet och vi lar av varandra. Sen uppskat-
tar jag att vi far mojlighet till utbildningar och for-
djupningar inom olika amnen.”

Oppetklimat

”Jag trivs jattebra pa avdelningen, vi har en bra
arbetsgrupp och vi har roligt pa jobbet.

Vi accepterar varandras olikheter och har ett oppet
klimat. Man far komma precis som man ar.”

Attkunnaplanera

”Jag trivs med att ha mer tid for patienterna.

Har pa ORA har jag ocksa en mojlighet att planera
min och patienternas dag. Dessutom sa tycker jag
att vi har en riktigt bra arbetsmiljo.”

Paverka sjukhusvistelsen

”Det roligaste ar att fa folk tillbaka pa banan. Jag kan
ju faktiskt ocksa paverka att patienternas sjukhusvis-
telse blir kul.”



Individanpassning
Teamarbete &r nyckeln Som nyanstalld far du en indi-

till framgéng vidarlpassad inskglning th du
som ar nyutexaminerad sjuk-

Vért huvudfokus &r att hjalpa skoterska kommer att ga ett
patienter att dterhamta sig efter kliniskt utbildningsar (KUA).
ortopediska skador eller operatio- En sjukskoterska och en under-
ner. Vi spelar en avgorande roll i skoterska ansvarar for sex pa-
att stodja patienter pa deras resa tienter dag- och kvallstid samt
mot 6kad rorelsefrihet och ater- 12 patienter under nattpasset.

gang till deras vanliga livsstil.

Att arbeta pa ORA kraver stark kli-
nisk kompetens, empati och tala-
mod. Det ar ett givande uppdrag
som ocksa kan vara utmanande.

Teamarbete ar nyckeln till fram-
gang och vi jobbar i multiprofessi-
onella team som bestar av lakare,
sjukskoterska, underskoterska,
fysioterapeut, arbetsterapeut,
kurator och apotekare som ar-
betar tillsammans for att skapa
en vardplan och stédstruktur for
patienterna.

Asa Yttermark
Tf avdelningschef
0171-45 10 07 /072-204 07 48

.. - A Jytt k i la.
For att effektivisera utskrivningar asayttermark@reglonuppsala.se

har vi infort in-och utskrivnings- Patricia Pettersson
sjukskoterska, ett uppdrag som Bitradande avdelningschef
roterar pa alla sjukskoterskor. Vi 0171-41 8525/073-866 48 15
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set och kommunerna.
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