
 
 

 

  

 
 

 

 

 

    

 

 

  

    

 

 

 

    

 

 

 

    

 

 

 

    

 

 

   

    

 

 

 

    

 

 

Checklista medarbetarsamtal ST-läkare 
Följande checklista är tänkt att hjälpa dig som chef att vid medarbetarsamtalet med ST-läkaren följa 
upp att utbildningen fortlöper enligt planeringen. 

Individuell utbildningsplan finns och handledningen utgår från planen 

☐ Ja ☐ Nej 

Orsak till nej: ___________________________________________________________________________ 

Medsittningar har gjorts som planerat (rekommenderas minst fyra/år) 

☐ Ja ☐ Nej 

Orsak till nej: ___________________________________________________________________________ 

Årsrapport är skriven 

☐ Ja ☐ Nej 

Orsak till nej: ___________________________________________________________________________ 

ST-läkaren har handlett (AT/studenter/övrig personal) och fått återkoppling 

☐ Ja ☐ Nej 

Orsak till nej: ___________________________________________________________________________ 

ST-läkaren har undervisat och fått återkoppling 

☐ Ja ☐ Nej 

Orsak till nej: ___________________________________________________________________________ 

ST-läkaren har deltagit i patientsäkerhets- och utvecklingsarbete och fått återkoppling 

☐ Ja ☐ Nej 

Orsak till nej: ___________________________________________________________________________ 

ST-läkaren har fått återkoppling på ledarskap 

☐ Ja ☐ Nej 

Orsak till nej: ___________________________________________________________________________ 
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