
 
 

 

     
  

 
  

    

 

  

  

  

  

  

 
 

 

   
  

    

  
  

 

    

 

 

 
  

    

 

 

 
  

Inventering av utbildningsplatser på vårdcentral för ST-läkare i 
allmänmedicin, Region Uppsala. 

Det ifyllda dokumentet ska skickas som bilaga via ansökan om ST-block. Meddelandet ska skickas 
skyddat till studierektor

1. Kontaktuppgifter verksamhetschef

Namn 

Vårdcentral 

E-post

Telefon 

Vårdcentralen kan erbjuda: 

• På vårdcentralen finns över 3000 listade patienter och vårdcentralen har haft en stabil ekonomi
och verksamhetsmässig verksamhet i minst 2 år.

☐ Stämmer ☐ Stämmer inte

2. På vårdcentralen finns minst två specialistkompetenta läkare i allmänmedicin,
tillsvidareanställda eller längre vikariat, som arbetar med primärvård, arbetsgrad tillsammans
≥ 180%.

☐ Stämmer ☐ Stämmer inte

Kommentar: 

3. ST-läkaren erbjuds en egen fysisk arbetsplats och en god psykosocial arbetsmiljö.

☐ Stämmer ☐ Stämmer inte

Kommentar: 



 
 

 

 
 

    

 

 

 
  

    

   

 

 
  

    

 

 

 
  

    

 

 

 
 

 
  

   

    

 

 

 
  

4. Vårdcentralen tar emot AT-läkare och har fortsatt plats för kommande AT i och med denna ST-
rekrytering. 

☐ Stämmer ☐ Stämmer inte 

Kommentar: 

5. Vårdcentralen kan erbjuda tjänstgöring på BVC och MVC? 

☐ Stämmer ☐ Stämmer inte 

Om svaret är ”stämmer inte”, finns en plan på hur tjänstgöringen kan ske? 

6. Vårdcentralen har adekvat medicinsk utrustning, ex öronmikroskop, rektoskop, gynstol. 

☐ Stämmer ☐ Stämmer inte 

Kommentar: 

7. Vårdcentralen har tillgång till adekvat medicinsk litteratur. 

☐ Stämmer ☐ Stämmer inte 

Kommentar: 

8. ST-läkaren kommer att få tillgång till en personlig handledare som har sin huvudsakliga 
tjänstgöring på enheten och har godkänd handledarutbildning som inte är äldre än 5 år. 
Handledning sker regelbundet och planerat med avsatt tid med minst 1 timme per vecka och 
följer Region Uppsalas riktlinjer. Medsittning sker minst 4 gånger per år. 

☐ Stämmer ☐ Stämmer inte 

Kommentar: 



 
 

 

  

    

 

 

 
    

    

    

 

 

 

  

    

 

 

 
  

 

    

 

 

 
   

  

    

 

 

 
  

9. Handledaren ges möjlighet till fortbildning och deltagande i handledarträffar. 

☐ Stämmer ☐ Stämmer inte 

Kommentar: 

10. ST-läkaren kommer att få tillgång till avsatt tid för inläsning i genomsnitt 4 timmar per vecka vid 
heltidstjänstgöring (proportionellt mindre vid deltid), utom veckor när det är ST-seminarium. 

☐ Stämmer ☐ Stämmer inte 

Kommentar: 

11. Vårdcentralen erbjuder regelbunden och planerad internutbildning (ex läkarmöte). 

☐ Stämmer ☐ Stämmer inte 

Kommentar: 

12. ST-läkaren kommer att få tillgång till god och kontinuerlig medicinsk instruktion i det kliniska 
vardagsarbetet på egna mottagningen. 

☐ Stämmer ☐ Stämmer inte 

Kommentar: 

13. ST-läkaren ges möjlighet att delta i ST-seminariedagar, distriktsläkardagar och kurser 
(obligatoriska och valbara) enligt överenskommelse med handledare och studierektor. 

☐ Stämmer ☐ Stämmer inte 

Kommentar: 



 
 

 

   

    

 

 

 
  

    

 

 

 
  

14. ST-läkaren ges möjlighet att delta i det kontinuerliga kvalitets- och patientsäkerhetsarbetet. 

☐ Stämmer ☐ Stämmer inte 

Kommentar: 

15. ST-läkaren ges möjlighet till medarbetarsamtal årligen. 

☐ Stämmer ☐ Stämmer inte 

Kommentar: 



 
 

 

 
  

  

  

 
  

  

  

  

  

 
  

 

 
 

  
 

 
 

 
  
 

    

    

    

    

    

    

    

    

 
  

16. Basfakta angående vårdcentralen: 

Antal listade patienter 

Antal specialistläkartjänster (omräknat i heltidstjänster) 

17. Nuvarande ST-läkare på vårdcentralen: 

ST-läkare ST-läkare 

18. Bemanningssituation på vårdcentralen: 

Tillsvidareanställda läkare: 

Namn 
Specialist i 

allmänmedicin? 
Ja/Nej 

Tjänstgörings-
grad i % 

Handledar-
utbildad? 
Ja/Nej/År 



 
 

 

 

 
 

  
 

 
 

 
  
 

    

    

 
 

 

 

 

   

  

 

Vikarier/ Hyrläkare: 

Specialist i Tjänstgörings- Handledar-
Namn allmänmedicin? grad i % utbildad? 

Ja/Nej Ja/Nej/År 

Övrig information 

Enkäten är ifylld av: 

Verksamhetschef (eller av denna utsedda ersättare) 

Datum 
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