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Kognitiva svarigheter - CHECKLISTA
Del 1 Checklista

Detta dokument dr utformat som en checklista med tillhérande vigledning for att hjilpa
yrkesverksamma att identifiera tecken pa kognitiva svarigheter hos personer de moter.
Tidig identifikation ar viktigt for att kunna ge ett bra bemétande som underlittar perso-
nens delaktighet i méten. Forstaelse for personens kognitiva svarigheter dr dven viktigt

tor att finga upp behov av stdd i1 vardagen kring den egna personen och i ett foraldraskap.
Vid forildraskap ér forstaelse f6r personens kognitiva svarigheter av betydelse for utform-
ningen av stod som ett led att stirka férildraskapet och gora skillnad f6r barnet.

Checklistan dr INTE tidnkt att vara en ersittning for en psykologbedémning men kan dére-
mot utgéra en hjilp i beddmningen om vidare utredning behovs. Checklistan dr tinkt att
anvindas som en kartliggning vid en ny kontakt dir du ar hjélpt av att utforska fungerandet
och stodet kring personen. Du kan ha fatt en indikation pa svarigheter som till exempel att
personen har svart att komma i tid, inte minns frin den ena gangen till den andra vad ni pra-
tat om eller nir det kommunikationssitt som du vanligtvis anvinder inte fungerar.

Kognitiva funktioner inbegriper bland annat uppmairksamhet, minne, planering, problem-
16sning, tidsuppfattning, lis- och skrivférmaga, och dr grundliggande for att vart dagliga
liv ska fungera. De ir kopplade till den adaptiva fé6rmagan, och definieras som en persons
formaga att anpassa sig till sin vardag och att anpassa sin vardag till sig sjilv.

Hur du presenterar checklistan:

Forklara forst vad fragorna handlar om, till exempel: ”’Jag kommer nu att stilla nigra fragor
till dig som r6r din bakgrund och lite om hur du har det i dag ocksa. Det kan handla om din
hilsa och om du har nigot st6d fran samhallet”.

Still frigorna till personen genom att ha en konversation som kan fi henne/honom att
reflektera och svara sa utforligt som mojligt. Exempelvis: Vilka viktiga personer finns 1 ditt
liv? Pa vilket sitt ar de ett stod for dige Vad hjalper de dig med?

Personer med kognitiva svérigheter kan ha svért att uppge information som efterfragas av
flera anledningar. Det kan vara svart att forsta fragan, svart att plocka fram information

vid givet tillfille frin minnet, svart att urskilja vad som 4r viktigt/oviktigt att beritta i sam-
manhanget. Det kan darfor vara bra att uppmuntra personen att ta med nagon stédjande
person som kan underlitta i métet och som kan bidra till att viktig och relevant information
tormedlas. Stédpersonen kan dessutom vara behyjilplig for begriplighet efter motet.

Om personen ar tveksam till frigorna dr det bra att forklara igen varfér du har valt att an-
vinda formuldret, att det 1 f6rsta hand ar viktigt £f6r att du ska kunna ge ett bra bemotande
1 de moten ni har tillsammans.

Vagledning till fragorna

I Checklista—Identifiera kognitiva svarigheter, finns till varje fraga i Del 1 en vigledning
med information och exempel pd hur du kan fraga vidare for att fa mer dialog, Vigledningen
finns presenterad i Del 2 och du kan vara hjalpt av att ha tillgang till Del 2 nir du stiller fra-
gorna. Det finns dven ett avsnitt som heter Overgripande fragor till dig som yrkesverksam.
Innan anvindning av checklistan kan du vara hjilpt av att sjilv reflektera 6ver dessa Gvergri-
pande fragor for att tydliggora vad du uppmirksammat i tidigare méten med personen.



Overgripande fragor till dig som yrkesverksam

1. Vad ir det som gor att du uppfattar kognitiva svirigheter hos personen/forildern?
Har du ndagon uppfattning om det blir konsekvenser for eventuella barn och dar stéd
kan behovas? Beskriv med egna ord:

2. Din egen uppfattning om personens las, skriv och rikneférmaga:

Saker att uppmirksamma:

Stavning: Personen stavar daligt, har dalig grammatik, skriver ofullstindiga meningar, har en
svarlist handstil. Personen undviker att skriva och vill girna att du gor det 4t henne/honom.

Lasning: Personen undviker svir text, kan ej f6lja svirare texter, kan ej redogora for inne-
héllet i en komplex text. Liser personen bocker eller tidningar? Brukar hen ldsa sagor f6r
barnen? Vem hjilper barnen med lixor?

Rikna: Huvudrikningen ér svart. Fordldern kan inte snabbt och smidigt svara pa fragor
dir hen behover rikna ut svaret utan papper och penna. Att ha lirt sig och automatiserat
multiplikationstabellen dr ett positivt tecken.

Om svaren pa fragorna i checklistan indikerar att personen har kognitiva svarigheter behéver
du reflektera 6ver vad som blir nista steg. Hur skulle du vilja ga vidare? Om personen visar
sig ha en intellektuell funktionsnedsittning eller andra svara kognitiva svarigheter sasom
autism, adhd/add, férvirvade hjirnskada behovs troligen stédjande insatser for att underlit-
ta och minska stress i vardagen.

Information bor ges om verksamheter som kan fungera stodjande och/eller stirkande
som exempelvis habilitering, psykiatri, familjeenheter, socialtjanst, L.SS. Kom ihag att du
konkret kan beh6va hjilpa personen att komma i kontakt med andra verksamheter da
det manga ganger kan vara svért for personen att sjilv ansvara for detta. Overbryggande
samverkan behovs och svaren i checklistan kan vara till hjilp om du vill diskutera perso-
nens svarigheter anonymt med nagon fran till exempel socialtjinsten eller fran din egen
verksamhet for att komma vidare kring vad som bor goras fOr att bittre stodja férdldern
och barn. Se girna SUF-guiden f6r mer vigledning i samverkan. Hir kan du sammanfatt-
ningsvis skriva ner hur du skulle vilja ga vidare?




Del | Checklista - Faktafragor
BARN

1. Har du barn? Ja| |Nej
Om ja, bor barnen hemma? Ja| Negj
Om nej, var bor barnen?

2. Finns det ndgra svirigheter kring ditt barn/dina barns utveckling? Ja| |Ngj

3. Har nigot av barnen en funktionsnedsittning/diagnos? Ja| |Nej

Om ja, vad?

UTBILDNING

1.Vilken utbildning har du?

Eftergymnasial utbildning (t.ex. Universitetsexamen, yrkesutbildning)

Gymnasial utbildning

Anpassad gymnasieutbildning (gymnasiesirskola)

Grundskola

2. Fick du nagon extrahjilp med inlirning 1 skolan?
(t ex specialklass, specialpedagog, elevassistent)

Nej, jag behovde ingen extra hjilp

Ja, jag var generellt langsam med inldrning

Ja, jag behovde hjilp pa grund av beteendeproblem eller specifik inldrningssvarighet




3. Kan du vanligtvis ldsa och fylla i formulir/blanketter sjalv?

Ja, litt

Ja, med svarigheter

Nej, jag beh6ver oftast hjilp med detta

4. Om vi utgar fran en matematisk uppgift som innebar huvudrikning;

Det dr 50 faglar i en park. 23 av faglarna flyger ivig. Kan du dé veta hur manga som ér kvar?

Ja, latt

Ja, men med svarigheter

Nej, vanligtvis kan jag inte gora det

ARBETE

5. Vilken sysselsittning har du?
Arbetar heltid

Arbetar deltid

Tillfalligt arbete

Praktiserar
Ar sjukskriven
Arbetssokande

Studerar

Daglig verksamhet

Lonebidrag

Annat, beskriv vad

6. Har du behov av anpassningar pa din arbetsplats?

Om ja, vilka?

Ja

Nej




STOD

1. Har du insatser via LSS / SoL. / Habilitering / Psykiatri Ja| |Nej
Om ja, vilken/vilka insatser och hur 4r de utformade i omfattning och stédform?
2. Far du hjilp/stéd av ndgon annan? Exempelvis slikting, nira vin etc? Ja| |Nej
3. Har du god man eller forvaltare? Ja| Nej
DIAGNOS

Ja| |Negj

1. Har du nigon kognitiv funktionsnedsittning

(intellektuell funktionsnedsittning, autism, adhd/add, férvirvad hjirnskada)?

Om ja, vad?

Hur gammal var du nir du fick din diagnos?




Del 2 Vagledning till fragorna

BARN

Det dr viktigt att kidnna till om det finns barn i familjen, dels for att fa en forstaelse f6r
hemsituationen och dels f6r att fa en uppfattning om det finns egna kognitiva svarigheter
hos barnen. Det finns en hog arftlighetsfaktor nar det giller intellektuell funktionsnedsatt-
ning och neuropsykiatriska funktionsnedsattningar. For att fa fram om barnet har en funk-
tionsnedsittning kan man stilla frigan om barnet har svart med nagot sirskilt 1 skolan
som t ex att lira sig saker, med motoriken eller att hantera sociala sammanhang,

Att ta reda pd var barnen bor kan ge svar pd om nigot/ndgra av dem ar familjehemsplacerade.

Det kan ocksa handla om att férildern sjilv inte har vardnaden om barnen utan att den
ligger hos den andra forildern. Om det framkommer att barnen ej bor med forildern kan
man fraga hur umginget fungerar. Det brukar vara en 6ppning och ge mycket informa-
tion kring stodbehovet.

UTBILDNING

Forsok att fa fram sa mycket som méjligt om hur personen har klarat av utmaningarna,
béide inlirningsmissigt och socialt, under skolgangen. Detta sager en hel del om svarig-
heterna och dirmed behov av stéd.

Du kan exempelvis fa svaret att personen gatt i en, for dig till namnet kind skola, som ar
en vanlig grundskola men dir det kan finnas integrerade klasser for elever med sarskilda
behov. Du kan till exempel friga om antal elever i klassen, vilka amnen som var svara eller
litta och vilka betyg personen fick.

Du kan stilla frigan om ndgot med skolsituationen var sarskilt svart men ocksa fraga vad
personen tyckte var roligt 1 skolan.

Det dr inte ovanligt att personer med kognitiva svarigheter gar 1 sa kallad ”normalklass”
fram till arskurs 9 och forst da far en diagnos som gor att hen blir placerad i anpassad
gymnasieskola (tidigare gymnasiesirskola) eller nigon typ av specialklass eller mindre klass
med mer stéd. I férekommande fall bor du fraiga om personen vet varfér hen gick i speci-
alklass eller sarskola.

Det kan vara bra att veta vilket program personen gatt — de individuella programmen pa
gymnasiet erbjuds ofta personer med svarigheter.



ARBETE

Personer med kognitiva svarigheter har ofta svart att fa ett arbete pa 6ppna marknaden. De
har i stillet mojlighet att fa anstillning med l6nebidrag, sa kallad offentligt skyddad anstall-
ning eller praktikplats inom arbetsmarknadsprojekt som finns pa olika orter. Personen kan
uppfatta det som ett vanligt arbete, men vid frigor om inkomst kan man fa fram att 16nen
betalas via arbetsférmedlingen eller Forsikringskassan. Praktikplatser dr ofta tidsbegransade
sa det kan vara bra att fraga hur linge personen haft sin nuvarande sysselsittning,

Om personen har en intellektuell funktionsnedsittning sa ar sysselsittningen troligen
en LSS-insats som handlar om daglig verksamhet. Inkomsten kommer da frimst frin
Forsikringskassan i form av aktivitetsersittning/sjukersittning.

Om personen aldrig har haft nagot arbete dr det bra att fa fram orsaken till det, fraga
varfor? Det kan vara bra att be personen beskriva sin “karridr” pa arbetsmarknaden.
Man fangar da férmagan till kronologiskt tinkande och i vilken utstrickning personen
har haft arbete. Det kan dven belysa om det har gjorts nagra anpassningar for arbetet.

STOD

Borja med att stalla frigan om det dr nagot personen sjalv tycker asig ha svart med och

om behéver hjilp med som féralder. Fraga sedan om personen har nagon stédinsats idag
fran samhaillet. Personen kan ha svirt att bedoma de insatser som utfors av en myndighet.
En kontaktperson kan till exempel ses som en vin som man gor olika aktiviteter tillsam-
mans med. Detsamma giller f6r ledsagarservice eller god man. Att intressera sig for det
vardagliga sysslorna som att hantera kontakter, rikningar, hushallssysslor, arbete kan ge bra
information om personens adaptiva firdigheter och behov av stéd. Anvind girna samtals-

materialet adaptiva funktioner till hjalp.

Lag om st6d och service till vissa funktionshindrade (LSS) dr en lag som ger sarskilda rat-
tigheter till personer med funktionsnedsittning, Den omfattar flera olika insatser, stéd och
service. Exempel pa insatser ir, radgivning, ledsagarservice, kontaktperson och boende-
stod. Ratt till sysselsdttning (daglig verksamhet) har personer med intellektuell funktions-
nedsittning, autism eller de som har fatt en hjarnskada i vuxen alder.

Socialtjanstlagen (SoL) kan ocksa ge insatser till personer som har svarigheter 1 sin vardag;

Insatser via Habilitering kinnetecknas ofta av att de ges i team av kurator, dietist, psykolog,
arbetsterapeut. En viktig del dr att bidra med psykoedukation (kunskap om den egna funk-
tionsnedsittningen). Personen behéver sjilv soka dessa insatser fran habiliteringen (man

ir ej automatisk inskriven i habiliteringen). Aven om stodet kan ges 6ver lingt tid, behéver
personen vara aktiv och ans6ka om insatser for att de ska aktualiseras. Nitverket kan vara
en viktig méjliggorare fOr att det ska realiseras.

Socialpsykiatrin via kommunen kan ge stéd med boendestddjare, triffpunkter, kuratorer
och i kontakten med arbetslivet och for sysselsittning med mera.

God man kan férordnas om nagon pa grund av sjukdom, psykisk stoérning, férsvagat halso-
tillstand eller liknande behéver hjilp med att bevaka sin ritt, forvalta sin egendom eller so6tja
for sin person.

For att fa veta om god man finns férordnad for personen, kan man friga om personen
har hjilp med att betala rikningar varje manad eller har nagon som brukar féretrida per-
sonen i kontakter med myndigheter sisom Forsakringskassan eller Socialforvaltningen.


https://regionuppsala.se/globalassets/suf-kunskapscentrum/dokument/material-for-utskrift/informationsmaterial/lattlast_adaptiva_funktioner.pdf

DIAGNOS

Med diagnos menar vi adhd, add, Aspergers syndrom, autism, autismspektrumtillstand,
hoégfungerande autism, atypisk autism eller autismliknande tillstand, dyslexi, inldrningssva-
righeter, intellektuell funktionsnedsittning/utvecklingsstorning eller ndgon annan psykia-
trisk eller neurologisk sjukdom eller tillstand.

Diagnoserna faststills genom en psykologutredning si man kan stilla frigan om personen
har haft kontakt med en psykolog och 1 sa fall om hen vet om det har gjorts nagon utred-
ning eller bedémning,

Utredningarna kan ligga langt tillbaka i tiden, exempelvis i samband med skolplacering
eller under skoltiden, men den kan ocksa goras lingre fram i livet till exempel 1 samband
med arbetsformagebedémning eller ansékningar om ersittningar fran Forsakringskassan.
Det ir inte alltid personen 1 fraga minns eller har forstaelse for att en psykologbedémning
eller utredning har gjorts.
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